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Liebe Interessierte

Sollen migrantische Eltern mit ihren Kindern in ihren Herkunftssprachen
sprechen oder sich auf die Umgebungssprache — zum Beispiel Deutsch —
konzentrieren? Was nutzt dem Kind, was wirkt sich unglnstig aus? Die aktuelle
Forschung ist sich einig: Es ist wichtig, dass die Eltern den Kindern ihre
starkste Sprache — meist die Erstsprache - vermitteln. Diese Erkenntnis fuhrt in
unseren Gesprachsrunden anfénglich jeweils zu grossem Staunen — und dann
zu grosser Erleichterung. Die Eltern flihlen sich bestéarkt in der Gewissheit,
dass sie in ihrer Herzenssprache sprechen kénnen. Und wir freuen uns, dass
wir unsere Erkenntnisse an einer Online-Veranstaltung (siehe unten)
prasentieren kénnen.
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Onlineveranstaltung: Mehrsprachig aufwachsen
Far migrantische Eltern ist die Sprachférderung
ihrer Kinder mit Unsicherheiten verbunden. Umso
wichtiger ist es, dass Fachpersonen eine klare
Haltung vertreten. Unser Online-Infoanlass am
6.11.23 gibt Erfahrungen und Wissen zu diesem
Thema weiter. Anmeldelink

Neue Materialien: "Beziehung Leben"

Das Moderationsset erméglicht Gesprache Uber
Erwartungen und Grenzen in Beziehungen. Dank
dem vertrauensvollen Rahmen bieten unsere
Gesprachsrunden die Moéglichkeit, auch Uber
h&ausliche Gewalt zu reden. Es werden Wege
sichtbar, wie wir dem Thema begegnen kénnen
und wo es Hilfe gibt. Zum Moderationsset

Weitere Dienstleistungen: Bildung und Coaching
Die Geschéftsstelle Femmes-Tische/Manner-
Tische arbeitet seit Uber 25 Jahren eng mit
Menschen mit Migrationshintergrund zusammen.
Durch diese langjéhrige Erfahrung verfligen wir
Uber fundiertes Know-how zu den Themen
Diversitat und transkulturellen Kompetenzen. In

verschiedenen Bildungsangeboten geben wir
unser Wissen und Erkenntnisse gerne weiter.

Neues Teammitglied

Neues Teammitglied: Mit Magali Grossenbacher
unterstitzt uns eine kompetente Fachperson in
der Weiterentwicklung des Programms in der
Romandie. Herzlich willkommen auf

der Geschéftsstelle!
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Webseite auf Italienisch

Unsere Aktivitaten sind jetzt auch auf Italienisch
sichtbar. Wir haben die Webseite Ubersetzt und
schaffen somit die Basis fur Angebote in der
Sludschweiz. Tragerschaften, die sich fir den
Aufbau eines Standorts interessieren, kénnen
sich gerne melden: romandie @ femmestische.ch

Das Zitat:

«|lch wéhle oft die psychologischen Themen und
mag die Fragen rund ums Alter. Femmes-Tische
bietet so viele schone Themen an.»

Cecilia Licona Debrunner, Moderatorin beim
Standort Stadlt Ziirich und Zircher Unterland
Ihren Lebensweg finden Sie auf
www.femmestische.ch

Weitere Informationen finden Sie unter: Femmes-Tische und Manner-Tische
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