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Young-Tische : le projet
Les Young-Tische sont des activités pour les jeunes de 16 à 25 ans, 
organisées dans le contexte de la migration et de l'asile. Des tables 
rondes pour les mineurs peuvent également être expérimentées 
lorsque cela s'avère approprié.

Femmes-Tische / Hommes-Tische examine cette offre dans le cadre 
d'un projet soutenu par Promotion Santé Suisse (durée du projet : 
2023-2025).

Après l'évaluation des résultats du projet, il sera décidé sous quelle 
forme une telle offre peuvent être intégrées dans notre portefeuille.



Conditions-cadres des centres pour la 
participation au projet

• Organisation d'activités avec le groupe d'âge cible
(16-25 ans ou mineurs)

• utilisation de sets existants ou de matériel et de formes 
d'intervention propres (par exemple, sets développés par les 
participants eux-mêmes, activités communes, implication du 
groupe cible dans la conception des rondes, etc.)

• Échanges d'expériences et rapports sur les expériences 
d'activités, de matériel ou de formes d'intervention inédits, 
ainsi que sur les réactions du groupe cible.



Young-Tische 2024
Les dates clés
• Au total, 10 centres ont organisé des tables rondes et 

autres formats avec des personnes âgées de 16 à 25 ans.
• Au total, 174 événements avec le groupe cible ont eu 

lieu. Environ 75% d'entre elles ont eu lieu dans un 
setting d'asile.

• 68 d'entre eux étaient des offres pour jeunes hommes, 
76 pour jeunes femmes et 30 étaient des événements 
mixtes.

• En Suisse romande, 45 manifestations ont eu lieu, en 
Suisse alémanique 129.

• Au total, il y a eu 975 participations individuelles à ces 
événements, dont 378 hommes, 398 femmes et 199 
participations à des événements mixtes.



Thèmes abordés 2024
Les principaux thèmes des tables-rondes Young-Tische
Environ deux tiers des 174 manifestations proposées aux 16-25 ans étaient des 
groupes de discussion conventionnels. Les thèmes les plus populaires étaient
1. Utilisation des médias numériques (18)
2. Racisme (14)
3. Santé mentale (16)
4. Prévention du tabagisme (11)
5. Choix de carrière (7)
6. Compétence budgétaire (6)

D'autres kits d'animation ont été utilisés : assurance maladie, 
santé/alimentation/activité physique, mon enfant et l'école, 
argent/jeu/dépendance, intégration, muscles/maquillage, intégration, soins 
personnels et autres.



Nouveaux formats en 2024
Des tables rondes conventionnelles ont été organisées sur les quatre 
centres du projet & de nouveaux formats ont été expérimentés dans 
plus de la moitié des manifestations.

Aperçu des principales expériences : 
• Développement de matériel propre
• Des activités inédites en groupe plutôt que des tables rondes
• Combinaison de tables rondes et d'autres activités



Nouveaux formats en 2024

Développement de matériel propre (inspiré des sets 
d'animation et des nouvelles formes), par exemple à Sion
• "Droits et Devoirs" : un photolangage a été réalisé sur la base de la 

plateforme cantonale www.reglo.ch. Il s'agit d'un outil d'aide à la 
décision pour les personnes concernées.

• De même avec "Vivre Ensemble", où un groupe d'images semblable à un 
ensemble a été créé.

• "La Suisse et Moi" : un sous-main avec la carte de la Suisse.

Dans un premier temps, les thèmes ont été choisis en collaboration entre 
le centre, la responsable de la prévention et les animateurs. Dans un 
deuxième temps, les jeunes ont pu choisir deux thèmes parmi une liste de 
propositions.

Sion a également lancé, avec notre soutien, un projet avec des externes 
pour développer de tout nouveaux formats pour ses plateformes et son 
public cible. Les résultats de ce sous-projet sont attendus pour 2025.



Nouveaux formats en 2024

Activités inédites en groupe, par exemple à Uri
Le groupe d'animateurs Hommes-Tische développe la plateforme 
"Plus 1 à table" en collaboration avec Promotion Santé Uri et le 
Bureau de l'intégration. L'événement initial est la journée des 
réfugiés du 15 juin 2024. Les animateurs y jouent le rôle de co-
directeurs de projet et d'organisateurs et font participer leurs 
participants.

A la fin de l'année, le groupe invite les familles participantes à un 
repas annuel qu'il organise lui-même.

Une action "chemins de randonnée" est nouvellement planifiée et 
organisée de manière analogue dans le canton d'Uri.

Outre ces activités, des groupes de discussion sont organisés, au 
cours desquels des projets sont également planifiés et des 
débriefings sont effectués.



Nouveaux formats aux tables des jeunes en 2024

Combinaison de tables rondes et d'autres activités à Uster et 
Wetzikon (Oberland zurichois)

En collaboration avec des animateurs/animatrices de Femmes-
Tische et d'Hommes-Tische et des participants, les jeunes adultes 
ont créé leur propre lieu de rencontre dans le cadre du projet, le 
"Bistro im Park". Ils ont également transformé un kiosque pour 
eux.

"Participer à la construction de la société et avoir son mot à dire" : 
En plus des TR, nous avons fait de la cuisine, de la musique, du 
bricolage, du sport, de la danse, et nous avons toujours été actifs 
dans nos échanges avec les gens pour évaluer leurs besoins.

Des projets de transformation, des projets de cuisine, une 
collaboration avec l'école Rudolf Steiner et des groupes d'excursion 
combinés à l'apprentissage de l'allemand ont vu le jour 
spécifiquement avec les jeunes. Un projet de théâtre est prévu.



Conclusions préliminaires du projet
• Les tables rondes avec des sets d'animation ne sont pas à haut seuil pour le groupe cible 

des jeunes adultes lorsqu'elles sont combinées avec d'autres activités appropriées.
• Ce groupe cible tient à ce que les groupes de discussion soient concrètement liés à leurs 

expériences quotidiennes (combinaison TR + activité). Le choix des thèmes devrait en 
tenir compte.

• Il existe déjà plusieurs offres locales pour les jeunes adultes dans les centres d'asile. Les 
responsables des centres et les animateurs/animatrices devraient se mettre en réseau 
avec ces offres de manière ciblée.

• Les activités qui rassemblent différents groupes de population sont particulièrement 
appréciées.

• Les jeunes sont créatifs ! Ils réagissent positivement à leur implication dans la 
planification et la réalisation des activités. De plus, ils ont souvent le temps de le faire.



Conclusions préliminaires du projet
• Le recrutement et la formation d’animatrices/animateurs eux-mêmes issus du groupe 

cible des 16-25 ans se sont révélés peu réalistes. Le surcroît de travail que cela implique 
pour le centre n'est généralement pas compatible avec ses ressources limitées. En même 
temps, il ne s'est pas avéré que les animatrices/animateurs adultes auraient 
fondamentalement moins de succès dans la gestion des Young-Tisches.

• Pour des raisons évidentes, les Young-Tisches dans les settings d'asile ne peuvent être 
organisées que dans les centres qui ont un accès proche aux centres pour RMNA, ce qui 
n'est le cas que pour une minorité de nos sites. En revanche, le potentiel d'organiser des 
Young-Tisches dans d'autres contextes avec des jeunes existe dans de nombreux sites.

• L'un des principaux défis à relever pour normaliser cette offre est que tant les 
responsables de centre que les animateurs doivent s'attendre à un surcroît de travail s'ils 
veulent proposer autre chose que des tables rondes normales avec ce groupe cible. Dans 
le cas concret, ce surcroît de travail dépendra fortement de la possibilité d'utiliser les 
offres locales existantes pour les tables de jeunes.


